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1 _ # Un organisme de formation

a Impact Sociétal Positif

Notre parcours

Coop-Cité Formations nait en 2021 dans le
prolongement de |'aventure de notre SCIC
Coop-Cité, Société Coopérative d'Intérét
Collective.

Depuis 10 ans, nous sommes animeés par
I’envie de développer des offres autour de
I'impact sociétal positif pour soutenir la
transition au sein des structures privéees,
publiques et associatives.

Cette vocation est déclinée dans notre
organisme de formation. Nous nous
positionnons comme un acteur proposant des
formations accessibles a tous, et qui
préparent au changement de paradigme
sociéetal.

Nous avons confiance dans lincroyable
potentiel de chaque individu et dans leur
épanouissement professionnel et sociéetal.

Nos 4 piliers pédagogiques

) La responsabilité sociale et environnementale
en déployant les dimensions RSE utiles a
l'opérationnel des équipes et a la stratégie de
projet des entreprises

)Les softs skills en développant de nouvelles
compeétences transversales, comportementales
et organisationnelles qui sont incontournables
pour inventer de nouveaux modeles
d'employabilité

)L'ingénierie d’expérience. en concevant un
dispositif apprenant qui génére des émotions
positives et stimule 'engagement

)L'innovation sociale et créative en activant
une palette d'interactions relationnelles pour
entreprendre autrement et inventer des
gouvernances en bottom up.

Un ADN singulier

Coop-Cité a choisi de dédier une partie de son
résultat économique a Il'accompagnement
ou au financement de projets non-lucratifs.
Ainsi, quand vous vous inscrivez a une session
auprés de Coop-Cité Formations, vous
contribuez & la responsabilité sociale en
entreprise. Par exemple, nous offrons La Villa
des Creéateurs en la privatisant pour
I’Association Women Safe and Children, une
fois par mois. Depuis 2019 plus de 250
femmes victimes de violence, ont été
accompagnées sur notre site.

Coop-Cité Formations est un organisme de
formation certifié Qualiopi (NDA
11756122275). qui vous guide pas a pas dans
votre projet de formation qu'il soit inter ou
intra-entreprise, ou encore en distanciel.

Nous nous engageons a un accompagnement
sur mesure du financement du cursus
jusgu'au suivi post-formation, et ce deées la
définition de vos besoins peédagogiques. Nous
sommes votre interlocuteur unique pour chaque
étape.




Innovation

Savoir piloter un projet artistique
en entreprise

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

+ Cerner les enjeux de l'art et son potentiel
au service de l'entreprise, ses métiers,
équipes, valeurs et messages. Envisager le
marché de l'art et les différents leviers
d'interactions possibles.

» Apprendre a piloter efficacement et en
autonomie un projet artistiqgue dans
I'écosystéme de I'entreprise pour en
déployer directement en interne, ou avec
des partenaires externes, le potentiel
humain et communicationnel : montage

de collection, événement, atelier,
acquisition ponctuelle, animation,
communication, exposition, partenariat
artistique, résidence, meédiation
culturelle..

« Elargir la palette d'outils du salarié, ou de
I'indépendant, pour valoriser et diffuser
ses messages tout en fédérant un réseau
autour d'actions a impact positif, créatif et

fécond.

Public : Tous

Secteurs : Tous

Pré-requis :

Date : e 21 et 22 novembre 2022
« 19 et 20 décembre 2022
» 2023 : nous contacter

Durée :

Envisager un projet artistique -

2 Jours de formation avec 2 rdv de 1h30 (17h au total) en distanciel

POINTS FORTS DE LA FORMATION

Alternance d'apports magistraux et de
modes participatifs, exercices de mise en
pratique, études de cas;

Un  support/tutoriel est remis aux
participants pour progresser et appliquer la
bonne méthodologie de travail.

VOTRE FORMATRICE
Domitille Bertrand

La formation est assurée par Domitille
Bertrand, commissaire d'exposition et
spécialisée dans l'ingénierie culturelle, elle
accompagne les entrepreneurs et dirigeants
dans le développement de leurs projets, en
termes de stratégie, communication et
marketing.
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Notre valeur ajoutée :
Accompagnement sur mesure du financement
de votre cursus jusqu'au suivi post-formation
Contactez-nous au 06 03 85 75 88

o



Informations

Complémentaires

MODALITES PEDAGOGIQUES DOMITILLE BERTRAND

ET DEROULE

* Explorer la démarche La formation est assurée par Domitille

« ldentifier les éléments singuliers du projet ou Bertrand, = commissaire  d'exposition et
de l'entreprise specialisée dans l'ingenierie culturelle, elle

accompagne les entrepreneurs et dirigeants
dans le développement de leurs projets, en
termes de stratégie, communication et
marketing

« Comprendre les enjeux et la portée du
message artistique ou de l'ceuvre
« Définir une intention et une ligne artistique
o Découvrir les acteurs du marché et ses
intermédiaires services Découvrez le profil de Domitille : m
« Structurer, coordonner les parties prenantes et
piloter le projet artistique
« Animer une mediation cohérente, porteuse de
sens et inclusive
« Cerner les différents modes de
communication du projet artistique
s Formaliser la démarche, Adapter le discours a
la cible
+« Déployer et valoriser les actions menées via
projet

Optimiser la croissance des entreprises
et la cohésion des équipes
avec comme levier un projet artistique
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Coop-Cité SCIC SA - 9 rue Ganneron 75018 Paris
formations@coop-cite.org - 06 03 85 75 88



»

Evaluation,

EVALUATION DES ACQUIS

ET DE LA SATISFACTION

L'évaluation des acquis se fait a l'arrivée, tout au
long par des évaluations intermédiaires et a la fin
de la session. Elle est également formalisée a
l'occasion de mises en situation des participants
et exercices d'analyse écrit individuel, grille
d'évaluation des compétences acquises et a
développer remise par le formateur.

A l'issue de la session, Coop-Cité fournit aux
participants un questionnaire d'évaluation de leur
satisfaction.

LIEU DE LA FORMATION

Formation a distance de 17h réparties sur 2
journées pleines (9h30-13h et 14h-17h30) et deux
entretiens individuels de tutorat de 1h30 chacun,
échelonnés a la suite du socle initial.

Possibilité de présentiel sur demande.

COUT DE LA FORMATION

+ Eninter 1500 € hors taxe pour les deux jours.
« Enintra, nous contacter

Coop-Cité formation n'est pas assujettie a la TVA.

CONTACT
Informations et inscriptions :

formations@coop-cite.org

Responsable pédagogique Michelle Stien :
0603857588

Coop-Cité SCIC SA - 9 rue Ganneron 75018 Paris
formations@coop-cite.org - 06 03 85 75 88

lieu et prix

ACCESSIBILITE

Si vous étes en situation de handicap,
merci de contacter le plus tét possible
notre référent logistigue et situations de
handicap Damien Ceffroy a
damien.geffroy@coop-cite.org ou au 09
54 96 94 46.

Il sera a l'écoute de vos bescins afin
d'adapter la formation ou de vous
réorienter.

MODALITES ET DELAIS D'ACCES

Les inscriptions a nos formations se font au
plus tard 15 jours avant la date de début de la
formation.

Le délai estimé entre votre inscription et notre
réeponse est de maximum 48 heures.




